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Handelsreisender (Voyageur Rerésentant Placier – VRP)  

Kündigung des VRP aus persönlichen Gründen 

 

Höhe des Schadensersatzes für Kündigung ohne tatsächlichen und ernsthaften 

Grund  

(Unternehmen mit weniger als 11 Arbeitnehmern) 

Betriebszugehörigkeit des Arbeitnehmers  

(in vollen Jahren) 

Mindestbetrag des Schadensersatzes  

(in Bruttomonatsgehältern) 

0 Keine 

1 0,5 

2 0,5 

3 1 

4 1 

5 1,5 

6 1,5 

7 2 

8 2 

9 2,5 

10 2,5 
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