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Arbeitsrecht in Kroatien 

 

Kündigungsfristen 

 

 

Dauer der 
Kündigungsfrist 

Beschäftigungsdauer 

2 Wochen bis zu 1 Jahr 

4 Wochen 1 Jahr 

6 Wochen 2 Jahre 

8 Wochen 5 Jahre 

10 Wochen 10 Jahre 

12 Wochen 20 Jahre 
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